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Luku 1. Maakunnan yhteistyoryhmai ja sen tehtavit

1§ Maakunnan yhteistyéryhma

Aluekehittamista koskevien suunnitelmien, ohjelmien ja sopimusten valmistelun ja
toimeenpanon yhteensovittamista varten Kanta-Hameen maakunnassa on maakunnan
yhteistyoryhma (jaljempana Hameen yhteistyéryhma).

Hameen yhteistyéryhma toimii kumppanuuselimena Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan ohjelman osalta ((EU) 2021/1060, art. 8). Yhteistyoryhmasta ja sen tehtavista
saadetaan laissa (756/2021/toimeenpanolaki) ja valtioneuvoston asetuksessa (797/2021)
alueiden kehittamisesta ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta.

Hameen liiton maakuntahallitus asettaa Hameen yhteistydryhman, nimittaa sen
puheenjohtajan ja vahvistaa sen tyojarjestyksen.

2§ Yhteistyéryhman kokoonpano ja toimikausi

Hameen yhteistyoryhman jasenet asetetaan kunnanvaltuuston toimikaudeksi.

Hameen yhteistyoryhman puheenjohtajan tulee olla valtuuston valitsema luottamushenkil
(kuntalaki 410/2015 §69). Maakunnan yhteistyéryhma nimeaa keskuudestaan kolme
varapuheenjohtajaa (1., 2. ja 3. varapuheenjohtaja), joiden tulee olla yhteistyéryhman jasenia.

Hameen yhteistydryhmassa ovat edustettuina alueen kehittdmisen kannalta keskeiset tahot
(797/2021 §11):

1) alueen kunnat ja Hameen liitto (8 jasenta)

2) ohjelmia rahoittavat valtion viranomaiset ja muut yhteistyéryhman tehtavien kannalta
merkittavat valtionhallintoon kuuluvat organisaatiot (8 jasenta)

3) alueen kehittamisen kannalta keskeiset tahot kuten tyomarkkina- ja elinkeinojarjestoja,
kansalaisyhteiskuntaa kuten ymparisto-, tasa-arvo- ja syrjimattomyyden edistamista
edustavia jarjest6ja seka muita alueen erityispiirteiden kannalta keskeisia tahoja (8
jasenta)

Hameen yhteistyoryhma voi asettaa jaostoja ja kutsua asiantuntijoita. Valittavan toimielimen
(Uudenmaan liitto) edustaja on Hameen yhteistyoryhman pysyva asiantuntija. Yhteistyoryhma
voi kutsua yhteistydryhmaan myds muita pysyvia asiantuntijoita. Lisaksi yhteistydryhma voi
kutsua asiantuntijan kokoukseen yksittaisen asian kasittelyn ajaksi. Asiantuntijat eivat ota osaa
paatoksentekoon. Yhteistydryhma voi asettaa jaostoja yhteistydryhmassa kasiteltavien
muiden asioiden kuin hankerahoitusta koskevien sitovien lausuntojen valmistelua varten.

3§ Maakunnan yhteistyéryhman jasenten asema

Yhteistyoryhman ja sen asettaman jaoston jaseneen sovelletaan rikosoikeudellista
virkavastuuta koskevia saanndksia heidan hoitaessa (756/2021) 19. pykaldssa (maakunnan
yhteistyoryhma) tarkoitettuja tehtavia. Vahingonkorvausvastuusta saadetaan
vahingonkorvauslaissa.

Yhteistyoryhman jasenista on soveltuvin osin voimassa, mita kuntalaissa saadetaan
luottamushenkildista. Maakunnan liittoon toistaiseksi voimassa olevassa palvelussuhteessa
oleva henkild voidaan valita maakunnan yhteistydoryhman jaseneksi.



Yhteistydoryhman jasenille maksettaviin palkkioihin ja ansionmenetyskorvauksiin seka
matkakustannusten ja muiden heille tehtdvan hoitamisesta aiheutuneiden kustannusten
korvaamiseen sovelletaan Hameen liiton luottamushenkildiden palkkiosaannon maarayksia.
Valtion viranomaisten ja muiden valtionhallintoon kuuluvien organisaatioiden edustajille seka
asiantuntijoille maksettavista palkkioista ja korvauksista vastaa se taho, jota jasen edustaa.

4§ Yhteistyéryhman tehtavat
Maakunnan yhteistyéryhman tehtavina ovat (756/2021 §20):

1) kasitella maakunnassa valmisteltavia suunnittelu-, ohjaus- ja sopimusasiakirjoja niiden
valmisteluvaiheessa;

2) hyvaksya Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman 29 §:n 3 momentissa
tarkoitettu alueellinen rahoitussuunnitelma ja siihen sisaltyvat rahoituksen painopisteet;

3) edesauttaa laajojen, aluekehittamisen kannalta merkittavien hankekokonaisuuksien
valmistelua ja edistaa niiden toteuttamista;

4) antaa valittavalle toimielimelle (Uudenmaan liitto) lausunnon sihteeriston esityksen
pohjalta EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027
(EAKR, ESR+) alueen kehittamisen kannalta merkittavista tai kokonaiskustannusarvioltaan
suurista hankkeista (756/2021) 21 §:n 3 momentin mukaisesti. Maakunnan yhteistyéryhma
ei kuitenkaan anna lausuntoa valtionavustuksesta yritystoiminnan kehittamiseksi vuosina
2021-2028 annetun lain (758/2021) mukaisesta yrityksen kehittamisavustusta koskevasta
tukihakemuksesta. Yleisin valintaperustein hylattyja hankkeita ei vieda MYR-kasittelyyn.
Yhteistyéryhma ottaa EAKR/ESR+ alue- ja rakennepolitiikan ohjelman hankkeen
kasiteltavakseen, kun

e haettu EU:n ja valtion rahoitus hankkeen toteutusaikana on yhteensa vahintaan 300
000 euroa tai;

e hanke on yhteistydryhman sihteeristossa maaritelty merkittavaksi maakunnallisen
kehittamisen kannalta (alle 300 000 euron hankkeet) tai jos yhteistydryhman tai sen
sihteeristdn puheenjohtaja tai sihteeriston jasen nain esittaa tai;

e hanke on ylimaakunnallinen ja sen Kanta-Hametta koskevan osion haettu EU:n ja
valtion rahoitus on yhteensa vahintaan 300 000 euroa

Hankkeiden, joita edellda maaritellyn mukaisesti yhteistydryhma ei ota kasiteltavakseen,
kasittely tapahtuu maakunnan yhteistydéryhman sihteeristdssa, minka jalkeen valittava
toimielin (Uudenmaan liitto) tekee lopulliset rahoituspaatokset sihteeriston
asiantuntijaevastykset huomioiden.

Valittava toimielin ei voi mydntaa maakunnan kehittdmisen kannalta merkittavalle tai
kokonaiskustannusarvioltaan suurelle alueelliselle hankkeelle Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan ohjelman tukea, jos yhteistyéryhma ei ole puoltanut hanketta (756/2021
§22). Valittava toimielin voi poiketa yhteistydryhman rahoittamista koskevasta puoltavasta
lausunnosta, jos tuen mydntaminen olisi vastoin Euroopan unionin tai kansallista
lainsdadantoa taikka jos hanke ei olisi ohjelmanmukainen. Ennen maakunnan
yhteistyoryhman lausunnosta poikkeavan paatoksen tekemista valittavan toimielimen on
annettava yhteistydryhmalle tieto asiasta ja perusteltava ratkaisunsa. Maakunnan
yhteistydryhman hanke-esityksia koskevat lausunnot eivat ole valituskelpoisia;

5) laatia ehdotus hallintoviranomaiselle Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan
ohjelmasta rahoitettavien hankkeiden tarkentaviksi alueellisiksi valintaperusteiksi;
6) raportoida Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toteutumisesta
hallintoviranomaiselle ja tarvittaessa esittaa sille ohjelmaa koskevia muutostarpeita;
7) tiedottaa Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanosta.



8) hoitaa Hameen ELY-keskuksen neuvottelukunnan tehtavat ja sen liséksi kasitella Hameen
ELY- keskuksen toiminta- ja taloussuunnitelmaa, toimintakertomusta, toiminnan kannalta
muita strategisia asioita ja tarvittaessa kuulla asiantuntijoita.

Tyojarjestyksessa voidaan maarata, etta yhteistyéryhma hoitaa myoés muita 1. momentissa
tarkoitettuihin tehtaviin liittyvia seka kansallisiin ettd Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanoon liittyvia tehtavia.

Muiden kuin edelld kohdassa 4 maariteltyjen Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan
hankkeiden (pl. yritystukihankkeet) osalta kasittely tapahtuu maakunnan yhteistyoryhman
sihteeristdssa, minka jalkeen rahoittajaviranomainen tekee lopulliset rahoituspaatokset.

My6s muiden rahoitusohjelmien hankkeita voidaan ottaa kasiteltavaksi maakunnan
yhteistydryhmdassa niiden maakunnallisen merkittdvyyden vuoksi, jos rahoittajaviranomainen
nain esittaa sihteeristossa. Yhteistyoryhma voi ndissa tapauksissa vain evastaa ao.
rahoitusviranomaista (ei-sitovat lausunnot).

Valittavan toimielimen on toimitettava maakunnan yhteistyéryhmalle saanndllisesti:

1) tiedot valtakunnallisiin teemoihin sisaltyvista Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan
ohjelmasta rahoitettavista hankkeista; ja
2) yhteenveto saapuneista yritystukinakemuksista ja tehdyista yritystukipaatoksista.

Edella tarkoitettuihin yhteenvetoihin ei saa sisaltya viranomaisten toiminnan julkisuudesta
annetussa laissa (621/1999 §24) tarkoitettuja yksityisen liikesalaisuuden piiriin kuuluvia
salassa pidettavia tietoja eika muita salassa pidettaviksi saadettyja tietoja.

Kanta-Hameessa toimivaltaisia valittavia toimielimia ovat Hameen elinkeino-, lilkkenne- ja
ymparistokeskus (31.12.2025 asti, 1.1.2026 alkaen Keski-Suomen elinvoimakeskus),
Ruokavirasto ja Uudenmaan liitto (756/2021 §10). Valittavan toimielimen tulee tayttaa seka
Euroopan unionin etta kansallisen lainsaadannon mukaiset tehtavien hoitamista koskevat
vaatimukset. Hameen, Kymenlaakson, Paijat-Hameen ja Varsinais-Suomen maakuntien liittojen
tehtavat on koottu Uudenmaan liittoon (797/2021 §4-5).

5§ Maakunnan yhteistyéryhman sihteerist6

Maakunnan yhteistyéryhman valmistelu-, esittely- ja taytantéonpanotehtavia hoitaa
sihteerist0, joka koostuu alueen maakunnan liiton ja elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskuksen seka tukea myontavien viranomaisten edustajista (797/2021 §12)

Sihteeristdn tehtavana on seurata ja sovittaa yhteen valmisteluvaiheessa maakunnan alueella
rahoitettaviksi ehdotettuja hankkeita, joita voidaan rahoittaa kansallisen alueiden kehittamisen
varoista seka Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan rahastojen, maaseuturahaston ja
meri-, kalatalous- ja vesiviljelyrahaston varoista, ja raportoida niista yhteistyoryhmalle.

Toimeenpanoasetuksen (797/2021) §12 mukaisesti Hameen yhteistyoryhma kutsuu
sihteeristonsa jaseniksi kaksi jasenta Hameen liitosta, yhden jasenen valittavasta
toimielimesta (Uudenmaan liitto) ja kolme jadsentd Hameen ELY-keskuksesta (RR-ELY/valittava
toimielin). Sihteeriston pysyvat asiantuntijat tukea myontavista viranomaisista kutsutaan
Hameen liitosta, Uudenmaan ELY-keskuksen liikennevastuualueelta ja Hameen ELY-
keskuksesta. (Uudet Keski-Suomen elinvoimakeskus (valittava toimielin) ja Sisd-Suomen
elinvoimakeskus nimeavat yhteisesti kolme jasenta ja pysyvat asiantuntijat yhteistyéryhman
sihteeristéon kaynnistettyaan toimintansa 1.1.2026 alkaen.) Lisdksi sihteeristo voi kutsua
kokouksiinsa myds muita asiantuntijoita yksittaisen asian kasittelyn ajaksi.

Maakunnan yhteistydéryhman puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on lasnaolo- ja
puheoikeus sihteeriston kokouksessa.



Sihteeristdon puheenjohtajana ja varapuheenjohtajana toimii Hdmeen liiton edustaja.
Sihteeristopalveluista vastaa Hameen liitto.

Sihteeristo pyrkii kasittelyssaan yksimielisyyteen. Mikali yksimielisyytta ei ole yksittdisessa
hankeasiassa mahdollista saavuttaa, asia viedaan yhteistyéryhman kasittelyyn.

Sihteeristo

e kasittelee rahoittajaviranomaisille saapuneet EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman
Kanta-Hameen rahoituskehyksen alueelliset kehittamishankehakemukset (EAKR ja ESR+)
ja valmistelee hanke-esitykset maakunnan yhteistydryhman kasittelya varten tai antaa
lausunnot rahoittajatahoille, kuten edella taman tyojarjestyksen pykaldassa 4 on tarkemmin
maaritelty.

e Kkasittelee muut alueellisesti paatettavat Kanta-Hametta koskevat kansalliset ja EU-
osarahoitteiset hankehakemukset - ja yhteenvedot, jotka rahoittava viranomainen tuo
sihteeristdn kasittelyyn

e kasittelee yhteenvetotiedot saapuneista yritystukihakemuksista.

e valmistelee alueellisen rahoitussuunnitelman yhteistydryhman paatettavaksi.

e valmistelee mahdollisia rahoittajien yhteisia hankehakuja kulloisenkin tarpeen mukaan
siten, etta yhteistyoryhman asettamat toteuttamisen painopisteet tulevat huomioon
otetuiksi.

e yhteensovittaa kehittdmishankkeet vaikuttavuuden parantamiseksi.

e varmistaa sujuvan tiedonkulun eri organisaatioiden ja eri ohjelmien valilla seka valttaa
turhia paallekkaisyyksia ja kaksinkertaisen rahoituksen riskid hanketoiminnassa.

e varmistuu rahoitettaviksi esitettavien hankkeiden ymparisto- ja vahahiilisyysvaikutusten
arvioinneista ennen rahoituspaatosten tekoa.

e hoitaa muut laissa ja asetuksessa (797/2021 §12) saadetyt ja yhteistydryhman
sihteeristdlle antamat tehtavat seka huolehtii yhteistydryhman paatdsten toimeenpanosta.

Kaikki sihnteeriston kasittelemat ja tiedoksi saamat hankkeet viedaan edelleen tiedoksi
yhteistyoryhmalle.

Luku 2. Kokousmenettely

6 § Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan yhteistyéryhman ja sihteeristdon kokouksissa. Luvun
maarayksia noudatetaan toissijaisina tyojarjestyksen muihin lukuihin nahden, jollei erikseen ole
toisin maaratty.

7§ Toimielimen paatdksentekotavat

Ellei laissa (756/2021) toisin sdadetd, maakunnan yhteistyéryhman ja sen sihteeriston
paatoksentekoon ja hallintomenettelyyn sovelletaan, mita kuntalain 50, 54, 55 seka 57-62
pykalissa saadetaan kuntien yhteistoiminnasta. Muilta osin yhteistydryhman ja sen
sihteeriston hallintomenettelyyn sovelletaan, mita hallintolaissa (434/2003) saadetaan.

Yhteistyoryhman on pyrittava paatoksenteossaan yksimielisyyteen. Jos paatosta ei voida
tehda yksimielisesti, paatokseksi tulee mielipide, jota kaksi kolmannesta daanestaneista on
kannattanut (756/2021 §21).

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.



Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkoisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sdahkéinen kokous).

Toimielin voi myds tehda paatoksia suljetussa sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa ennen
kokousta (sahkdinen paatoksentekomenettely).

Yhteistydryhman tai sen nimedma viranhaltija vastaa, ettd sahkdisiin kokouksiin ja sdhkdiseen
paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

8§ Sahko6inen kokous
Toimielin voi pitaa kokouksen sahkaoisesti.
Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.

9§ Sahkoéinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain mukaisesti.
Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatosvaltaan kuuluviin
asioihin.

10§ Kokousaika ja -paikka
Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.
Kokous pidetaan myods, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd

toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa
asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

11§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, elleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetettava vahintaan viitta (5) paivaa ennen kokousta, elleivat
erityiset syyt ole esteena. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan jasenille, pysyville
asiantuntijoille seka niille, joilla on lasnadolo-oikeus tai -velvollisuus.

12§ Sahkdinen kokouskutsu
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan |ahettaa tai toimittaa saataville
sahkoisesti.

13§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kuntayhtyman verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan Hameen liiton verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.
Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity



erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen
paatdksentekoa.

14§ Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta
jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille Iahetetaan sahkodinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka
jatkokokouksen paatdoksentekotavasta.

15§ Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei padse kokoukseen. Kun
jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian
kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

16§ Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus
yhteistydoryhman sihteeristdn jasenilla ja pysyvilla asiantuntijoilla. Toimielin paattaa muiden
henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla
lasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

17§ Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalaissa.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisodlle on jarjestettava
mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

18§ Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen. Yhteistydoryhma ja sen sihteeristd ovat paatdsvaltaisia, kun
enemman kuin puolet jasenista puheenjohtaja mukaan lukien on lasna.

19§ Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

20§ Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista
sdadetaan kuntalaissa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

21§ Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatdksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatoksellaan vain perustellusta syysta.

22§ Esittelijat
Yhteistyoryhman esittelija on maakuntajohtaja.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijana hanen sijaisekseen maaratty.



23§ Esittely
Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa maakuntajohtajan esittelysta. Vaalilaissa saadetyissa

vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemaan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin
paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ilman maakuntajohtajan esittelya. Toimielin voi talldin paattaa, etta puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

248§ Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on iimoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi
olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkildn on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolaissa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

25§ Pdydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi
Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai aanestamalla, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

26§ Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.
Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja
selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

27§ liman aanestysta syntyvan paatdksen toteaminen
Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa

pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.
28§ Adnestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.



Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hdnen tekemansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sita oteta danestykseen.

29§ Adnestys ja vaali

Agnestykseen ja vaaliin sovelletaan tissa luvussa maaratyn lisdksi muilta osin, mita toisaalla
maarataan aanestys- ja vaalimenettelysta maakuntavaltuustossa.

30§ Eriava mielipide

Paatoksentekoon osallistuneella, jos han on tehnyt vastaehdotuksen tai danestanyt paatosta
vastaan, seka asian esittelijalla, jos paatos poikkeaa paatosehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa
paatoksesta eridva mielipide. limoitus on tehtava heti, kun paatds on tehty. Ennen pdytakirjan
tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut liitetdan pdytakirjaan.

Paatosta vastaan aanestanyt tai eridavan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa paatoksesta.
Esittelija on vastuussa hanen esittelystaan tehdysta paatoksesta, jollei han ole ilmoittanut
eriavaa mielipidetta.

31§ Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa poytakirjanpitaja toimielimen puheenjohtajan

johdolla. Jos puheenjohtaja ja pdytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita varten valittua toimielimen jasenta, jollei
toimielin ole muuta paattanyt.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti. Sdhkoisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva pdytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan ainakin:
Jarjestaytymistietoina

e toimielimen nimi

e merkinta kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkoéinen kokous,
yksildidaan paatokset, jotka on tehty sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa)

o kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

e kokouspaikka

e |asna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

e kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

e asiaotsikko
e selostus asiasta
e esittelijan paatdosehdotus
e esteellisyys ja perustelut
e tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu
e 3danestykset: danestystapa, daanestysjarjestys, aanestysesitys seka aanestyksen tulos
siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta
e vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
e asiassa tehty paatos
e eriava mielipide
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Muuna tietoina

e salassapitomerkinnat

e puheenjohtajan allekirjoitus

e pdytakirjanpitdjan varmennus

e merkinta poytakirjan tarkastuksesta

e merkinta ndhtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut
yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetadn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekd
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan
ja luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Yhteistyéryhma antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

32§ Kirjallinen menettely

Asia, josta on tarpeen tehda ratkaisu ennen seuraavaa maakunnan yhteistyéryhman tai
sihteeristdon kokousta, voidaan yhteistydryhman sihteeriston aloitteesta saattaa
yhteistyoryhman hyvaksyttavaksi kirjallista menettelya kayttaen.

Yhteistyoryhman sihteeri lahettda puheenjohtajan valtuuttamana yhteistydoryhman jasenille
kirjallisen menettelyn kaynnistamista koskevan paatosesityksen, johon jasenen tulee
seitseman tydpaivan kuluessa vastata kirjallisesti, mikali han ei hyvaksy kirjallisen menettelyn
kayttoa tai paatdsesitysta. Esitys on tullut hyvaksytyksi yhteistydryhmassa, jos kirjallista
menettelya ja paatosesitysta ei ole kirjallisesti vastustettu maaraajassa. Kirjallinen menettely
voidaan kasitellda myos sahkodisessa paatoksentekomenettelyssa.

Kirjallisen menettelyn tulos ilmoitetaan yhteistyoéryhmalle puheenjohtajan toimesta
seuraavassa yhteistydéryhman kokouksessa.
33§ Paatosten tiedoksianto

Yhteistyoryhman pdytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen
pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kuntayhtyman verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa
tarkemmin saadetaan.

Yhteistyéryhma antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta
annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa.

Luku 3. Muut miaraykset

34§ Maakunnan yhteistyéryhman hallinnon ja talouden tarkastus
Maakunnan yhteistyoryhman hallinnon ja taloudentarkastuksesta on voimassa, mita Hameen
liiton hallinnon ja talouden tarkastuksesta on voimassa.

35§ Muutoksenhaku

Maakunnan yhteistyéryhman paatoksesta haetaan muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen
siten kuin muutoksenhausta kuntayhtyman paatokseen kuntalaissa saadetaan.
Yhteistyoryhman tai sihteeriston hankkeesta annettua lausuntoa koskevaan paatokseen ei
voida hakea erikseen muutosta valittamalla.
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